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Merci à tous nos donateurs 

Chers amis, 

Que retenir de cette année 2019, sinon le formidable 
engagement pour notre École dont nos plus fidèles 
donateurs ont encore fait preuve malgré un contexte 
particulièrement difficile ?

Les réformes fiscales engagées en 2018 (transformation 
de l’ISF en IFI, mise en œuvre du prélèvement à la 
source de l’Impôt sur le Revenu, hausse de la CSG...) 
ont en effet continué, cette année, de montrer 
leurs conséquences sur la générosité des Français. 
Notre Fondation n’a pas été épargnée par la baisse 
des dons observée dans l’ensemble du paysage 
philanthropique, en accusant notamment une chute 
de près de 12% des contributions de nos donateurs 
particuliers.

Vous êtes cependant plus de mille Camarades, 
parents d’élèves et amis de CentraleSupélec à nous 
avoir renouvelé votre soutien, et parfois même à 
nous avoir pour la première fois rejoint en 2019, nous 
permettant, aux côtés de nos entreprises partenaires 
dont l’engagement est resté stable, de collecter plus 
de 8 millions d’euros pour accroître encore l’excellence 
de notre École et de ses élèves.

Je tiens donc, avant tout, à vous adresser à toutes 
et tous nos plus sincères remerciements, à l’heure où 
plus aucune des meilleures institutions scientifiques 
du monde ne peut se maintenir au plus haut niveau 
sans le soutien massif de sa communauté de diplômés.

Pour ma deuxième année de présidence de cette 
nouvelle Fondation unifiée, je suis également 
particulièrement fier et heureux d’avoir contribué à 
réunir sous une seule et même bannière les diplômés 
de Centrale Paris et de Supélec qui, ensemble, forment 
désormais l’une des plus importantes communautés 
de donateurs de l’enseignement supérieur français.

Nous sommes déjà plus de 7 000, toutes générations 
confondues, en France comme à l’étranger, à 
accompagner l’avenir de CentraleSupélec. Et je n’ai 
qu’un souhait pour 2020 et les années suivantes : que 
nous soyons encore plus nombreux à doter notre École, 
ses élèves, ses enseignants et ses chercheurs de tous 
les moyens dont ils ont besoin pour relever les grands 
défis scientifiques, techniques, environnementaux et 
sociétaux du 21e siècle.

Je remercie enfin Monsieur de Boisdeffre 
d’accompagner la Fondation en qualité de 
commissaire du gouvernement et, bien sûr, toute 
l’équipe de la Fondation pour son engagement. 

Tous ensemble, allons encore plus loin !

Philippe Carli (Supélec 1985)
Président de la Fondation CentraleSupélec

Le mot du Président
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Forte de plus de 7 000 donateurs particuliers et d’une centaine d’entreprises 

mécènes, la Fondation CentraleSupélec est l’une des plus importantes 

fondations de l’enseignement supérieur français, et l’un des piliers du 

développement et du rayonnement de CentraleSupélec. 

TROIS MISSIONS PRIORITAIRES  
AU SERVICE DE L’ÉCOLE  
ET DE SES ÉLÈVES

•  Permettre à tous les talents de 
réaliser leur potentiel à travers 
l’ambitieux programme de bourses  
« Success Angels » ;

•  Aider la recherche à relever les 
grands défis du 21e siècle et à 
inventer le monde de demain 
à travers des fonds dédiés et un 
important programme de chaires 
partenariales ;

•  Soutenir l’entrepreneuriat et 
l’innovation pour faire rayonner  
dans le monde notre formation 
d’ingénieur-entrepreneur à la française.

UN ACTEUR MAJEUR  
DU LOGEMENT ÉTUDIANT

Afin de répondre au besoin de logements 
étudiants sur le plateau de Saclay, la 
Fondation est devenue propriétaire du 
terrain de la première résidence de 1100 
lits livrée à la rentrée 2017, pour laquelle 
elle détient un bail à construction. En 
2018, elle est devenue propriétaire 
de la deuxième résidence Joliot-Curie 
de 224 lits, livrée à la rentrée 2018, 
puis de la résidence Le Mail de 420 lits 
supplémentaires livrée en février 2020.  

À long terme, ces acquisitions constituent 
également un patrimoine qui permettra 
à la Fondation de mettre en œuvre de 
nouvelles actions au profit de l’École et 
de ses élèves.

UN SOUTIEN ESSENTIEL  
POUR TOUTES LES ACTIVITÉS  
DE L’ÉCOLE

Associations étudiantes, laboratoires, 
fablab, aménagements des campus : 
la Fondation est présente partout et 
apporte son soutien financier à toutes 
les structures et initiatives de l’École en 
fonction de leurs besoins.  

 

8 %
C’est la part des ressources de 

CentraleSupélec provenant des dons versés 
à la Fondation, qui constituent le principal 

fonds d’amorçage et de réalisation des grands 
projets de l’École.

La Fondation  

CentraleSupélec au 

cœur de la vie de l’École



La Fondation s’engage 
dans l’Université Paris-Saclay

Zoom sur l’appel à projets Campus Solidaires
En 2019, la Fondation CentraleSupélec s’est associée aux 
institutions de l’Université Paris-Saclay pour encourager 
les projets d’intérêt général sur ce territoire partagé par 
l’ensemble de ses acteurs et habitants. L’appel à projets Campus 
Solidaires a ainsi pour vocation de soutenir financièrement et 
d’accompagner les actions portées par des étudiants, personnels 
ou enseignants-chercheurs des grandes écoles et universités 
membres de l’Université et destinés à mettre leurs compétences 
et ressources au service de la communauté. Les projets devront 
en priorité avoir pour objet de promouvoir l’égalité, favoriser 
la diversité, lutter contre l’isolement, encourager la réussite et 
la persévérance scolaire, et contribuer à la vie du territoire. Les 
premiers projets ont été soumis début 2020.

20 %
des chercheurs et 
enseignants-chercheurs 
de l’Université Paris-Saclay 
seront regroupés au sein  
de la Graduate School  
« Ingénierie et Systèmes »  
pilotée par CentraleSupélec
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2019, une année marquée 

par la concrétisation 

de l’Université Paris-Saclay

L’Université Paris-Saclay a été 
officiellement créée par décret le 
5 novembre 2019 pour une durée 
expérimentale de 10 ans. Le 1er janvier 
2020, CentraleSupélec a pris les rênes 
de sa Graduate School « Ingénierie et 
Systèmes », qui, en fédérant l’ensemble 
des forces de l’Université en sciences 
de l’ingénieur, va faire changer notre 
École de dimension en la dotant d’une 
puissance scientifique deux à trois fois 
supérieure.

Pendant plusieurs années, 
CentraleSupélec se sera impliquée avec 
force et conviction dans la structuration 
de l’Université Paris-Saclay. Notre École 
peut être fière, aujourd’hui, de voir ce 
projet stratégique majeur enfin concrétisé 
et fidèle à son ambition : construire un 
établissement d’enseignement supérieur 
et de recherche fondé sur les meilleures 
pratiques internationales, dont le 
caractère novateur dans notre pays puisse 
inspirer une évolution de l’ensemble du 
paysage académique français.

Au sein de ce pôle expérimental, 
CentraleSupélec conservera sa 
personnalité morale et juridique de 
grand établissement, ainsi que la 
complète maîtrise de sa formation 

Une identité préservée, mais 
une puissance scientifique 
décuplée

L’Université Paris-Saclay sera structurée 
autour d’une quinzaine de Graduate 
Schools thématiques rassemblant 
formations de Masters, écoles doctorales 
et équipes de recherche. 

Dans ce cadre, CentraleSupélec pilotera 
la Graduate School « Ingénierie et 
Systèmes », qui comptera à elle seule 
plus de 60 laboratoires et 1200 
chercheurs et enseignants-chercheurs, 
accueillera 1000 étudiants de Master et 
diplômera chaque année 600 docteurs 
dans plusieurs grandes thématiques 
de recherche  : matériaux, mécanique, 
génie civil, génie industriel, optique, 

d’ingénieur. Mais elle s’investira dans le 
déploiement de l’Université Paris-Saclay 
en tant qu’établissement-composante, 
aux côtés de six autres universités et 
grandes écoles (Université Paris-Sud, 
Université de Versailles Saint-Quentin-en-
Yvelines, Université Evry-Val d’Essonne, 
AgroParisTech, Institut d’Optique 
Graduate School et Ecole Normale 
Supérieure Paris-Saclay, ex-ENS Cachan), 
et avec le soutien privilégié de six 
organismes nationaux de recherche :  
CEA, CNRS, INRA, INRIA, INSERM et 
ONERA.

électronique, télécommunications, génie 
électrique, robotique, mathématiques 
et numérique appliqués, calcul hautes 
performances, imagerie biomédicale, 
biotechnologies... 

La coordination de cette Graduate School 
fera bénéficier l’École d’un périmètre 
de recherche très élargi et au meilleur 
niveau scientifique, la dotant d’une force 
déterminante pour recruter les meilleurs 
étudiants français et internationaux, 
sensibles à la proximité de laboratoires 
d’excellence. CentraleSupélec pourra 
en outre dialoguer d’égal à égal avec 
les départements d’ingénierie des 
plus grandes institutions mondiales, 
l’Université Paris-Saclay ayant vocation 
à figurer entre la 10e et la 15e place du 
classement de Shanghai. 

« Indépendamment des enjeux de visibilité internationale, le spectre 

des disciplines couvert par l’Université Paris-Saclay va nous aider à 

enrichir encore notre cursus ingénieur. En effet, face aux défis complexes 

liés aux évolutions démographiques, à l’urgence environnementale ou à la 

révolution numérique, nos formations nécessitent le rassemblement de toutes 

les expertises, notamment les sciences humaines, sociales, économiques, trop 

longtemps séparées des sciences de l’ingénieur. »   

Romain Soubeyran,  

Directeur général de CentraleSupélec
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Retour sur 

une année riche 

en événements

En 2019, la vie de la Fondation CentraleSupélec et de ses donateurs a été 

rythmée par de nombreux rendez-vous et faits marquants.

DONATION FÉLIX

Gérard Chamayou, diplômé de l’École Centrale Paris en 1952, 
et plus connu sous le nom de Félix, nous a quittés en 2019. 
Ingénieur, inventeur et artiste, il fut l’auteur de réalisations 
majeures comme la Base Concordia en Antarctique, la sphère 
miroir de la Géode du parc de la Villette, à Paris, ou encore les 
voûtes islamiques de l’aéroport de Bagdad. Il est aussi l’auteur 
de la Pensée créatrice, qui a accompagné des générations 
d’élèves centraliens sur le campus de Châtenay-Malabry et 
qui a aujourd’hui trouvé sa place sur le campus de Paris-
Saclay. Ayant toujours eu à cœur de tisser un lien étroit entre 
art et science, et que ses œuvres soient utiles à ceux qui lui 
succèderaient, Félix avait fait le choix de léguer à la Fondation 
CentraleSupélec 44 sculptures spécialement destinées aux 
campus de son ancienne école. Certaines de ces œuvres seront 
installées sur les campus de Paris-Saclay, Rennes et Metz pour, 

d’une part, offrir aux étudiants une ouverture à l’art et, d’autre 
part, contribuer à la modernité et au rayonnement de l’École  
en ouvrant la voie à l’exposition d’autres artistes.

Un fonds dédié « Arts et Science » et un comité Félix ont été 
créés pour gérer au mieux cette donation et proposer aux 
étudiants des activités en lien avec la création artistique.  
Ce fonds s’est traduit en 2019 par une première action : une 
exposition des œuvres de Félix sur le campus de Paris-Saclay.

JEAN MAILLARD CHAMPION D’AVIRON : UNE 
MAGNIFIQUE RÉCOMPENSE POUR CE DOCTORANT, ET 
POUR L’INVESTISSEMENT DE LA FONDATION DANS LA 
VIE SPORTIVE DES ÉLÈVES !

Jean Maillard, ingénieur et doctorant au laboratoire EM2C de 
CentraleSupélec, est le premier Français à avoir décroché le 
très prestigieux Filippi Spirit Award, prix d’envergure mondiale 
décerné chaque année à un rameur universitaire et à son club. 
Ancien président du club d’aviron de l’École et déjà récompensé 
de deux podiums aux championnats nationaux, Jean illustre 
l’excellence sociale, sportive et académique demandée par ce 
prix doté d’un bateau de compétition de 40 000 e. Ce nouveau 
bateau viendra compléter la flotte du club déjà constituée avec 

le soutien de la Fondation CentraleSupélec, sponsor de cette 
réussite.

Jean a tenu à préciser que ce prix était la récompense des efforts 
collectifs de plusieurs générations d’étudiants et de rameurs 
impliqués dans le club, qui chaque année mènent de front leurs 
études avec un investissement associatif et sportif important.  
Et à remercier la Fondation CentraleSupélec pour son 
engagement, sans lequel rien n’aurait été possible.

2e ÉDITION DES QUINQUENNALES

Co-organisée par la Fondation CentraleSupélec, l’Association 
des Centraliens et Les Supélec, la 2e édition des Quinquennales 
s’est tenue le samedi 13 avril 2019 sur le campus de Paris-
Saclay. Plus de 600 diplômés de Centrale et de Supélec se  
sont réunis à cette occasion pour fêter l’anniversaire de  
14 promotions « en 4 et en 9 » (de 1949 à 2019), retrouver 
leurs camarades, participer à des tables rondes, découvrir le 
campus... Un grand merci à tous les participants et à tous les 
élèves qui se sont mobilisés tout au long de la journée pour 
faire de cet événement un succès !

CÉRÉMONIES DE REMISE DES BOURSES 

En 2019, la Fondation CentraleSupélec a organisé pour la 
première fois deux cérémonies de remise des bourses financées 
par ses donateurs :

  Le 5 mars pour remettre à 7 startups créées par 
des étudiants de l’École ses bourses de soutien à 
l’entrepreneuriat : une cérémonie qui a permis de découvrir 
l’immense talent entrepreneurial de nos élèves, et qui a été 
riche d’échanges entre les étudiants et le corps enseignant ;

  Le 6 novembre pour remettre à une trentaine d’élèves-

ingénieurs de 1e année des bourses d’étude, en 
présence des donateurs et des personnels de l’École : 
une soirée organisée dans le théâtre de l’École qui a permis 
de mettre en lumière le rôle majeur des Anciens dans la 
réussite des nouvelles générations d’étudiants, de créer de 
belles rencontres entre les donateurs et les bénéficiaires de 
leur solidarité, et de présenter l’ensemble des actions menées 
par l’École et la Fondation en matière d’égalité des chances.

PREMIER GIVING TUESDAY À CENTRALESUPÉLEC

Apparu aux États-Unis en 2012 pour célébrer la philanthropie 
et encourager le don, le Giving Tuesday a été organisé pour 
la première fois en France en 2018, et à CentraleSupélec le 
mardi 3 décembre 2019 ! Les élèves de l’École étant de plus 
en plus sensibles aux questions sociales et environnementales, 
la Fondation a organisé un grand challenge sportif incitant 
personnels et élèves à se relayer pour pédaler sans interruption, 
de 12h à 17h, sur deux vélos connectés. Résultat : 
300 km parcourus transformés en cagnotte de dons pour les 
associations étudiantes portant des projets humanitaires et 
solidaires : HumaCS (solidarité internationale), Çapèse (égalité 
entre les sexes), OSER et Espérance en béton (égalité des 
chances), Hagir (handicap), et Cheer Up (soutien aux jeunes 
malades du cancer).



CHIFFRES-CLÉS 
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Rapport 

de gestion 2019

« L’année 2019 s’est soldée par une collecte de 8,3 Me, similaire à celle de l’année précédente.

Les frais de recherche de fonds et de gestion ont pour leur part atteint un niveau exceptionnellement bas, à environ 10% 

de la collecte, qui devrait toutefois augmenter en 2020 avec le lancement d’une nouvelle campagne de mobilisation. Dans 

l’attente de cette campagne, la situation financière de la Fondation demeure solide, et permet d’aborder 2020 avec sérénité 

malgré la crise liée au Covid-19 et l’impact attendu sur la collecte. »

Jérôme Moitry (ECP 1985), 

trésorier de la Fondation CentraleSupélec.

8,3 Me

Collecte 2019

6,4 Me
Solde fonds 
dédiés au 
31/12/19  
12,3 Me

Utilisation des 
fonds dédiés

0,9 Me
soit 10,3 % de la 
collecte annuelle

Frais de 
fonctionnement 
et de recherche

de fonds

2,5 Me

Résultat 2019

Focus sur les résidences étudiantes
La dernière résidence (Le Mail), a été livrée en février 2020, portant l’investissement de la Fondation à 57 Me sur 
23 ans pour les 2 résidences dont elle est propriétaire, et à 77 Me sur 50 ans pour la résidence principale de 1100 
lits pour laquelle elle détient un bail à construction. En 2019, la Fondation a également continué d’aider Césal, 
l’association gestionnaire, en lui accordant un prêt de 2 Me. À la rentrée 2020, les résidences auront atteint leur 
pleine capacité avec près de 2 500 lits occupés. 

Chaires et activités 
de recherche 36 %

Projets École et actions 
relations entreprises 22 %

Projets Formation (Data Sciences, 
Préparation Bachelor, innovations 
pédagogiques et digital) 20 %

Campus (travaux et équipements) 9 %

Soutien aux élèves (bourses) et à 
la vie sportive et associative 13 %

ORIGINE DES FONDS

8,3 Me collectés en 2019, dont 5,7 Me 
d’apports de fonds dédiés.

Dons des particuliers 41 %

Partenariats entreprises 
(parrainages formation) 28 %

Chaires 16 %

Apport du fonds Caisse 
de Secours 15 %

Le soutien des entreprises est resté stable en 2019 et a bénéficié de l’arrivée d’un nouveau partenaire majeur :  
le groupe Eiffage. Cette constance tient au dynamisme de l’activité des relations avec les entreprises, 
CentraleSupélec ayant d’ailleurs été sacrée pour la 2e année consécutive meilleure école d’ingénieurs dans  
ce domaine. Il est toutefois à noter une baisse de la collecte liée aux chaires de recherche, due à un transfert  
du portage de certaines chaires de la Fondation vers l’École, mais compensé en 2019 par l’apport des fonds  
de la Caisse de Secours.

Les dons individuels sont quant à eux en baisse de 11,7% mais demeurent à un bon niveau avec une collecte  
de 3,4 Me réalisée auprès des anciens élèves. La Fondation CentraleSupélec fait ainsi figure d’exception dans 
l’univers de l’enseignement supérieur français, la part de ses ressources issue des dons individuels étant supérieure  
à celle des dons d’entreprise (hors chaires).

ÉVOLUTION DE LA COLLECTE

UTILISATION DES FONDS

6,4 Me affectés aux missions de la Fondation en 2019.



Le mot de Nathalie Bousseau

Directrice de la Fondation  

CentraleSupélec

Des réalisations qui  

accompagnent les grandes 

ambitions de l’École
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CentraleSupélec s’est donné pour mission 
de former les ingénieurs qui changent 
le monde, c’est-à-dire les ingénieurs 
capables de résoudre les grandes 
problématiques de notre époque  
– nombreuses et immenses ! – et à  
ouvrir la marche d’un progrès qui mettra 
la science et la technique au service de 
l’humain.

Cette vision n’a peut-être jamais autant 
guidé les parcours des élèves, chaque 
année plus nombreux à se consacrer 
– par leurs projets étudiants, par leurs 
choix de filières, par leurs orientations 

professionnelles – à des enjeux sociétaux 
aussi majeurs que le développement 
durable ou la santé.

Bien que toutes les grandes écoles 
et universités du monde aient 
aujourd’hui besoin du soutien massif 
de leur communauté de diplômés, 
CentraleSupélec offre à ses Alumni un 
projet plus grand encore que celui de 
perpétuer l’excellence de leur École : 
inventer un futur meilleur pour nous 
tous.

En aidant financièrement les élèves qui 
en ont besoin, en soutenant les travaux 
des chercheurs de l’École, ou encore 
en développant l’esprit d’entreprendre 

chez les étudiants, notre Fondation, et 
à travers elle nos donateurs, apportent 
ainsi bien plus qu’une aide matérielle 
nécessaire à CentraleSupélec. Ensemble, 
nous contribuons à la concrétisation de 
son ambition pour le 21e siècle.

C’est ce qui a guidé toutes nos 
réalisations en 2019, et c’est ce qui nous 
rend tous si fiers et enthousiastes. 

Je remercie tous nos donateurs pour leur 
engagement et leur fidélité, en espérant 
vous compter encore plus nombreux aux 
côtés de CentraleSupélec et de ses élèves 
en ces temps de grands changements. 

« Le rôle de notre Fondation est de 

doter CentraleSupélec et ses élèves de 

tous les moyens dont ils ont besoin pour 

réinventer le monde. »



426 Ke 

GRÂCE  
À VOUS :

alloués au 
programme 
« Success Angels » 
en 2019

83
étudiants aidés 

5 000 e
en moyenne 
alloués à chaque 
élève via les 
bourses
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Relever le défi 

de l’égalité des chances

Permettre à tous les élèves de 
CentraleSupélec de se consacrer à 
leurs études sans aucun souci d’ordre 
financier, et de tirer profit de toutes 
les opportunités que leur offre l’École, 
notamment à l’international : tels sont les 
objectifs de notre programme de bourses 
« Success Angels ». 

Ce programme accompagne les 
nombreuses initiatives menées par l’École 
en faveur d’une plus grande diversité 
parmi ses élèves-ingénieurs. Après 
l’ouverture de deux classes de formation 
d’ingénieur en apprentissage (FISA), 
accueillies sur les campus de Metz et 
Rennes, CentraleSupélec a poursuivi en 
2019 sa politique de diversification des 
voies de recrutement tout en maintenant 
un haut niveau d’exigence. L’École a ainsi 
doublé le nombre d’étudiants issus de 
Licences et DUT, porté à 52 à la rentrée 
2019, et ouvrira en 2020 son concours 
à 10 élèves des classes préparatoires de 
la filière biologie, chimie, physique et 
sciences de la Terre (BCPST). En 2019, 
l’effectif de la 1e année a augmenté de 
plus de 10% pour atteindre 915 élèves, 
et la majorité des places créées a ainsi été 
pourvue hors des viviers traditionnels de 
recrutement de l’École.
 

Plus internationale que jamais avec  
200 universités partenaires dans  
45 pays et 80 accords de double-diplôme, 
CentraleSupélec compte également  
30 % d’élèves étrangers sur ses campus... 
et 100 % d’élèves français effectuant 
au minimum 6 mois de leur cursus à 
l’international, un tiers d’entre eux optant 
pour un double-diplôme.

La diversification des profils 
d’étudiants et l’internationalisation 
de la formation s’accompagnent 
inexorablement de besoins 
chaque année plus importants de 
bourses d’étude et autres soutiens 
matériels aux élèves de l’École : 
aides au logement, aides à la mobilité 
internationale, cautionnements de prêts...

Le programme « Success Angels » 
constitue donc un pilier essentiel de 
l’égalité des chances à CentraleSupélec, 
appelé à s’intensifier d’année en année. 

Parallèlement à ce programme, la 
Fondation œuvre aussi en apportant un 
soutien conséquent aux associations 
étudiantes qui agissent pour l’ouverture 
sociale : OSER et Espérance en Béton, 
qui se consacrent au soutien scolaire de 
collégiens et lycéens du département 
et à l’accompagnement des élèves en 
difficulté, mais aussi Çapèse, qui agit 
pour davantage de parité et d’égalité 
homme/femme, ou encore Hagir pour 
une meilleure inclusion des élèves en 
situation de handicap. 

Zoom sur

le Fonds Parcours Réussite 

dédié aux élèves de Centrale Casablanca

Financé par Joël Rousseau (ECP 1975), président de NGE et fortement engagé pour la réussite de 

l’école Centrale Casablanca, ce fonds a permis de soutenir par une bourse 58 élèves de cette école  

en 2019, et d’accompagner 230 élèves depuis 3 ans, pour un montant moyen de 1100 e par élève. 

Ouverte en 2015, Centrale Casablanca a pour ambition de former les élites dirigeantes de l’Afrique  

de demain. 

« Je remercie les donateurs de la Fondation CentraleSupélec pour leur aide. Ils ne peuvent pas 

imaginer l’impact de leur geste pour les élèves qui reçoivent cette bourse. Elle nous permet d’être 

autonomes, mais nous donne aussi l’immense fierté d’évoluer dans le bon sens. » 

Fulgence Etienne Ndiaye, Sénégalais, diplômé 2019 de Centrale Casablanca.

Rencontre avec Fannie Serrano,   

élève-ingénieure en 2e année et bénéficiaire d’une bourse 

de la Fondation

« J’ai intégré CentraleSupélec après une double licence physique-mécanique, 

au moment du lancement du nouveau cursus ingénieur. En 1e année, déjà, 

j’avais dû contracté un prêt pour payer mon loyer et mes dépenses de vie 

quotidienne. En 2e année, la Fondation m’a exceptionnellement accordé une 

bourse, qui m’a permis de terminer mon année scolaire plus sereinement, et de 

financer ma césure à l’étranger pour l’année suivante.  Dans le cadre de cette 

césure, j’aimerais trouver un stage dans le domaine des énergies, car je suis 

très impliquée dans le Développement Durable. Puis je reviendrai à l’École en 

3e année, avec ce souhait de me consacrer aux énergies. Je tiens à remercier la 

Fondation et tous ses donateurs pour leur soutien, car cette bourse m’a donné 

une stabilité émotionnelle et psychologique, la chance de ne plus avoir à me 

soucier constamment de l’argent... et, peut-être, de pouvoir réaliser mon rêve 

de partir à l’étranger. Grâce à tout cela, je suis beaucoup plus confiante pour 

l’avenir. »

À travers son programme « Success Angels », la Fondation CentraleSupélec intensifie chaque 

année davantage sa mission historique : perpétuer la solidarité entre générations de diplômés pour 

ne laisser aucun élève en difficulté et faire de CentraleSupélec une grande école modèle en matière 

d’égalité des chances.

Deux étudiants boursiers de la Fondation



45 % 
des séquences 
thématiques 
du cursus 
ingénieur intègrent 
les problématiques 
liées au climat et à 
l’environnement

Allons plus loin 
ensemble !

20 % 
des personnes 
formées en France 
en 2019 l’ont été 
à CentraleSupélec, 
avec le concours 
financier de notre 
Fondation, grâce à 
vous !
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Être moteur de  

la transition écologique

Nous en sommes convaincus : les élèves-
ingénieurs de CentraleSupélec sont 
parmi les mieux formés pour construire 
un monde durablement vivable. D’abord 
parce qu’ils sont extrêmement motivés 
par les enjeux environnementaux : 30% 
d’entre eux consacrent plus de la moitié 
de leur cursus à des enseignements 
orientés Développement Durable. 
Ensuite, parce que le cursus ingénieur 
CentraleSupélec a été conçu pour 
former des ingénieurs multidisciplinaires, 
capables d’aborder ces enjeux dans toute 
leur complexité et dans toutes leurs 
dimensions. Enfin, parce qu’ils bénéficient 
à l’École – et au sein de l’Université Paris-
Saclay – d’une recherche à la pointe des 
problématiques environnementales, et 
d’un exceptionnel écosystème scientifique 
pour nourrir leurs innovations.

Le fonds spécial Développement 
Durable de la Fondation 
CentraleSupélec a ainsi pour  
vocation de :

   Renforcer les enseignements 
orientés Développement Durable 
dans le cursus ingénieur, à l’image 

de la Séquence thématique Énergie 
et Climat en 1e année : un module 
d’approfondissement de 8 semaines 
qui bénéficie des cours de climatologie 
du Laboratoire Sciences du Climat et de 
l’Environnement (LSCE) de Jean Jouzel 
et Valérie Masson-Delmotte ;  

  Encourager les initiatives et projets 
d’innovation des étudiants, à 
l’image de la vulgarisation des rapports 
du GIEC réalisée en 2019 par un 
groupe d’élèves, ou des nombreux 
projets menés pour répondre à des 
problématiques posées par des 
entreprises ou acteurs d’intérêt 
général impliqués dans le domaine 
environnemental : institutions, ONG, 
organismes de recherche...

  Soutenir les nombreux travaux 
de recherche et projets 
entrepreneuriaux qui changent le 
monde, à l’image de celui de d’Erwan 
Pannier, ingénieur Centralien et 
chercheur au laboratoire EM2C de 
CentraleSupélec, qui développe avec 
son équipe un procédé permettant de 
transformer du biogaz en hydrogène, 
et qui a pour projet de construire une 
petite usine expérimentale afin d’ouvrir 
la voie à des installations locales de 
production d’hydrogène dédiée aux 
véhicules de demain. 

Zoom sur

une initiative remarquable :

la Fresque du Climat

C’est en donnant des cours sur le climat que l’ingénieur et enseignant 

Cédric Ringenbach a eu l’idée de la Fresque du Climat : un atelier ludique et 

collaboratif fondé sur l’intelligence collective permettant à une cinquantaine 

de participants de remettre dans l’ordre, en 3 heures seulement, les causes 

et les effets du réchauffement climatique à partir des graphiques du GIEC. 

L’objectif de cet outil pédagogique itinérant est de former 1 million  

de personnes en France.

La Fresque du Climat, dont l’ingénierie pédagogique est financée par la 

Fondation, est organisée à CentraleSupélec pour les 1 700 élèves-ingénieurs 

de 1e et 2e années, et est renforcée par l’action de l’association étudiante 

Impact CentraleSupélec, qui travaille en parallèle à un projet d’envergure :  

la vulgarisation des rapports du GIEC.

« Conscients de la tâche qui leur incombe, nos élèves-ingénieurs s’investissent 

avec une force d’engagement tout à fait remarquable. Dans le même temps, 

ils sont nombreux à demander à l’École d’aller encore plus loin dans tout ce 

qu’elle met en place pour leur donner les connaissances, les compétences et 

les outils dont ils ont besoin pour trouver des solutions durables à ces défis 

environnementaux, complexes et multi-échelles. Enseignants, chercheurs, 

partenaires de l’École et bien sûr donateurs : nous avons tous un rôle à jouer 

pour décupler leur pouvoir de réussite ! » 

Pascal Da Costa,  

Professeur à CentraleSupélec et référent Développement Durable 

Résoudre la crise climatique et environnementale constitue sans aucun doute l’un des plus 

grands défis de notre temps, par son caractère d’urgence – nous voyons chaque jour les conséquences 

de plus en plus dramatiques du réchauffement et de la destruction des milieux naturels – et parce 

que la plupart des enjeux humains, sociaux, économiques contemporains en découlent ou y sont liés 

directement. C’est pourquoi la Fondation CentraleSupélec a créé en 2019 un fonds spécial destiné à 

financer les projets de l’École dans le domaine du Développement Durable. 



1100  

8  

Près  
de 1000 

chercheurs, 
enseignants-
chercheurs 
et doctorants 
répartis dans  
16 laboratoires 
et équipes de 
recherche, une 
fédération 
de mathématiques 
et un institut de 
recherche avec EDF

domaines clés : 
Énergie, 
Environnement  
et risques, 
Santé et Sciences 
du Vivant, Sciences 
des données 
et Intelligence 
Artificielle, 
Systèmes de 
communication, 
Aéronautique 
et Transport, 
Nanosciences, 
Systèmes 
d’entreprise

publications de 
rang A référencées 
dans le Web of 
Science
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En 2019, le haut niveau de la recherche 
de CentraleSupélec a de nouveau 
été salué par le bilan très positif de 
l’évaluation du Haut Conseil d’évaluation 
de la recherche et de l’enseignement 
supérieur (Hcéres). Les différents comités 
ont notamment validé la réussite 
de la création des laboratoires L2S 
(Signaux et Systèmes) et Geeps (Group 
of Electrical Engineering), qui permet 
à CentraleSupélec de se positionner 
aux premiers rangs des classements 
internationaux en Telecom Engineering, 
Automation and Control et Electrical 
Engineering. Ils ont également souligné 
l’excellence de nombreux laboratoires 
comme CVN (Centre de Vision 
Numérique) et EM2C (Énergétique 
Moléculaire et Macroscopique, 
Combustion).

Pour se maintenir à ce très haut niveau 
et accélérer le rythme de ses innovations 
dans des domaines aussi majeurs que la 
Santé, l’Environnement ou l’Intelligence 
Artificielle, la recherche de l’École a 
besoin d’importants moyens humains et 
matériels. 

C’est pourquoi la Fondation Centrale 
Supélec lui a consacré 2,3 Me en 
2019, à travers le portage de 7 
chaires ayant toutes la particularité 
de lier un volet enseignement à leur 
mission de recherche, et de se consacrer 
à des thématiques phares : Photonique, 
Supply Chain Management, Technologies 
hybrides et électromobilité, Systèmes 
embarqués aéronautiques, Croissance 
durable, Ingénierie des systèmes 
complexes et transformation numérique, 
Open Innovation.

Zoom sur

la Chaire d’enseignement

« Ingénierie des Systèmes Complexes, 

Innovation et Usine Numérique » avec  

Dassault Aviation

Le Département des Sciences de l’Entreprise et le Laboratoire Génie Industriel (LGI) de CentraleSupélec ont développé des 

activités d’enseignement et de recherche de pointe dans le domaine de l’Ingénierie des Systèmes Complexes. Dassault 

Aviation a souhaité soutenir la conception et la réalisation des enseignements dans ce domaine, apportant son expertise au 

service de la formation et de l’orientation des étudiants. 

La Chaire, qui fêtera en 2020 ses 10 ans, déploie ainsi des collaborations dans trois grandes thématiques : 

l’Industrialisation, l’Ingénierie Système et la Transformation numérique. Les thématiques sont traitées en se plaçant dans le 

contexte des phases du cycle de vie du produit ou du système - spécification, conception, industrialisation - dans une 

démarche d’ingénierie intégrée.

« Depuis 10 ans, la Chaire Dassault Aviation/CentraleSupélec constitue un vrai 

modèle pour renforcer les liens entre l’entreprise et les élèves de CentraleSupélec, 

à travers des activités pédagogiques proposées tout au long du cursus ingénieur et 

impliquant des collaborateurs de Dassault. Le cours Génie Industriel, qui s’adresse 

à 360 élèves de 1e année du cursus ingénieur, en est une parfaite illustration. 

La reconduction de la chaire est donc naturellement à l’étude, pour proposer de 

nouveaux formats d’enseignement comme l’activité « Transformation numérique » 

dans le cadre de la mention « Design & System Sciences » de 3e année. »   

Pascal Morenton,  

Professeur à CentraleSupélec et titulaire de la chaire.

Inventer le futur

La Fondation CentraleSupélec est un soutien essentiel du Centre de recherche  

de CentraleSupélec, qui poursuit deux grandes missions : inventer le futur en apportant  

des réponses innovantes aux grands enjeux du 21e siècle, et développer des enseignements 

de pointe pour nourrir l’excellence du cursus ingénieur.   



Plus  
de 90
entreprises 
déjà créées à 
CentraleSupélec, 
avec un taux de 
survie de 80 % 
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Encourager 

l’entrepreneuriat

Chaque année, les élèves et diplômés de 
CentraleSupélec sont ainsi plus nombreux 
à créer leur startup et à se distinguer 
dans les plus grands concours français 
et internationaux. Il faut dire qu’ils 
bénéficient à l’École d’un écosystème 
d’une rare richesse pour exprimer leur 
fibre entrepreneuriale : des parcours 
spécifiques au sein du cursus ingénieur, 
des incubateurs de haut niveau, des liens 
étroits avec les entreprises, un fablab 
« La Fabrique » de 5 000 m2 dédié au 
prototypage et à l’accompagnement 
technique, juridique et managérial...

En 2019, la Fondation CentraleSupélec a 
poursuivi son soutien à cet écosystème en 
finançant notamment, grâce à vous :

> 7 bourses dédiées à 
l’entrepreneuriat pour un montant 
total de 26 680 e 

Fruit d’un travail conjoint entre la 
Fondation et l’équipe de l’École dédiée 
à l’entrepreneuriat, ces premières 
bourses aux étudiants entrepreneurs 
ont été attribuées le 5 mars 2019 à 7 
startups sélectionnées parmi 30 projets 
d’étudiants de 1e, 2e et 3e années :

  Bloom, un meuble connecté qui 
permet à chaque citadin de cultiver  
des tomates chez lui ;

  Casque avalanche, un casque 
innovant pour protéger skieurs et 
alpinistes en cas d’avalanche ;

  Cognimap, qui accompagne la 
transformation numérique des PME 
et ETI en construisant des applications 
métier sur-mesure ;

  Europeanalytics, une interface de 
recherche de toutes les données 
publiques à l’échelle européenne qui 
permet aux utilisateurs de visualiser et 
intégrer ces données de façon simple ;

  Escalib, un boîtier qui, grâce à une 
technologie purement mécanique, 
remplace le rôle de l’assureur en escalade 
et permet aux grimpeurs émérites et 
amateurs de s’adonner à leur sport sans 
temps mort ni danger de chute ;

  Feedis, une solution d’intelligence 
artificielle dédiée aux stores 
d’applications mobiles (App Store, 
Google Play...), qui centralise les retours 
de leurs clients effectués via l’ensemble 
des canaux à leur disposition (site de 
l’application, chatbots, réseaux sociaux...) 
et les analyse automatiquement et en 
continu pour optimiser à la fois le délai et la 
pertinence des réponses à leur apporter ;

  MUD, une solution de valorisation des 
déchets des particuliers par l’insecte pour les 
transformer en engrais pour les agriculteurs.

Pour beaucoup, le succès est déjà au 
rendez-vous. Tandis que le prototype de 
l’Escalib a été médaillé d’or au concours 
Lépine 2019, les premiers utilisateurs de 
Feedis sont sur le point de se transformer 
en clients, et la solution Cognimap est 
déjà commercialisée.

Zoom sur

L’organisation  

de la Startup Week

La première semaine de février, les 820 élèves-ingénieurs de 1e année se sont tous 

transformés en entrepreneurs lors de cette Startup Week organisée sur le campus de 

Paris-Saclay. En équipes de 6 et accompagnés par des coachs professionnels, ils ont relevé 

le défi de ficeler en 3 jours seulement  un projet de création d’entreprise en maîtrisant 

l’ensemble de ses dimensions : étude de marché, analyse de la concurrence, business 

model... sans oublier la technique de pitch pour présenter leur projet et convaincre le jury 

composé d’entrepreneurs confirmés, qui a sacré les meilleurs d’entre eux à l’issue d’une 

grande finale.

Rencontre avec Thibault Devienne, 

élève-ingénieur de 2e année et fondateur d’Escalib

Grâce à son invention, plus besoin de passer 50% de son temps d’escalade à 

jouer le rôle de l’assureur ! Avec l’Escalib, un petit boîtier qui se fixe au baudrier, 

l’assurance devient automatique et permet de s’adonner pleinement et sans 

danger au plaisir de la grimpe ou aux petits travaux en hauteur. 

Médaillé d’or au concours Lépine 2019, Thibault témoigne de ce que la bourse 

de la Fondation CentraleSupélec lui a apporté : « Plein de choses et en premier 

lieu la participation au concours Lépine. La bourse m’a permis de financer un 

stand, de m’équiper, de réaliser des supports de communication. Ensuite, j’ai pu 

faire le dépôt de marque. Et aujourd’hui, nous sommes en train de réaliser un 2e 

prototype. Les prochaines étapes sont de multiplier le nombre de prototypes, de 

faire appel à un designer pour que le boîtier de l’Escalib soit efficace mais aussi 

esthétique, et enfin obtenir les certifications de normes européennes pour la 

commercialisation. »  

L’entrepreneuriat est depuis longtemps au cœur de l’enseignement de CentraleSupélec, et 

l’est encore davantage au sein du nouveau cursus ingénieur, qui a pour vocation de former de véritables  

« ingénieurs entrepreneurs ». Nos élèves ont une très forte capacité d’innovation, et le rôle de la Fondation 

CentraleSupélec est de soutenir toutes les actions mises en œuvre par l’École pour les encourager à  

« sauter le pas » et leur permettre de passer de l’idée à la réalisation avec les meilleures chances de 

réussite. 
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Merci à tous nos

donateurs
La solidarité est une valeur phare de notre École, continuons de la cultiver et de la transmettre aux 

nouvelles générations d’élèves ! À travers leur formidable engagement lors du premier Giving Tuesday, 

mais aussi en étant chaque année plus nombreux à rejoindre les donateurs de notre Fondation, les 

élèves et jeunes diplômés de CentraleSupélec nous prouvent que la culture du don est bel et bien 

l’avenir de notre École.

Continuons ensemble
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Portraits de donateurs

Odile et Philippe Theys, 

engagés pour le soutien aux étudiants

« L’École Centrale Paris,  

devenue CentraleSupélec,  

est mon alma mater. »

Centralien de la promotion 1971, Philippe Theys 

a effectué la plus grande partie de sa carrière chez 

Schlumberger, a vécu dans 10 pays et notamment au Texas, 

écrit deux livres et des dizaines d’articles techniques, et est 

devenu en 2004, après avoir pris sa retraite, consultant 

pour de grandes sociétés pétrolières. En 2019, son épouse 

Odile et lui ont non seulement décidé de créer au sein de la 

Fondation CentraleSupélec un fonds de bourse dédié aux 

étudiants, mais également de désigner la Fondation comme 

bénéficiaire d’une part de leur succession. Philippe nous dit 

pourquoi :

« Ce choix d’orienter notre générosité vers les étudiants 

s’est fait tout naturellement. Il est évident que l’éducation 

est la clé du progrès, il est donc primordial de l’ouvrir à tout 

le monde. L’École Centrale Paris, devenue CentraleSupélec, 

est mon alma mater. Elle m’a apporté une formation 

d’une grande qualité, aussi bien sur le plan technique que 

philosophique. Je souhaite offrir cette chance aux étudiants 

d’aujourd’hui, en faisant en sorte qu’ils puissent bénéficier 

de moyens de subsistance tout au long de leur scolarité. 

Après avoir échangé avec l’équipe de la Fondation, nous 

sommes tombés d’accord sur la création d’un fonds de 

bourses à notre nom, qui répondait parfaitement à notre 

double attente : soutenir les étudiants et le faire dans la 

durée à travers un engagement pluriannuel. De plus, étant 

citoyens français et américains, la Fondation nous a offert 

la possibilité de répartir nos dons entre la France et les 

États-Unis au travers de la structure Friends of CS, Inc., et de 

bénéficier ainsi des déductions fiscales liées à ces dons.

Nous avons également décidé de faire un legs à la 

Fondation CentraleSupélec. Nous avons sept petits-

enfants qui recevront chacun une part de notre héritage, 

mais il nous a semblé important de transmettre aussi à la 

communauté. C’est pour nous un moyen de laisser une 

empreinte, une trace supplémentaire qui sera utile aux 

étudiants dans la durée. »

Carmen Munoz-Dormoy

Centralienne de la promotion 1992, Carmen Munoz-

Dormoy est Directrice Déléguée de la R&D d’EDF,  

Chevalier de la Légion d’Honneur, Présidente de 

l’Association Planet A et Vice-Présidente de la Task Force 

Ville Durable du MEDEF International. Elle est Ambassadrice 

Senior du Groupe EDF auprès de CentraleSupélec, membre 

du CA de l’École et fidèle donatrice de la Fondation. 

« Lorsque je pense à l’École, le premier mot qui me vient 

en tête est « fierté ». Mais je ressens aussi une forte 

reconnaissance envers cette École qui m’a délivré une 

excellente formation et m’a permis d’entrer en contact avec 

des professionnels et des entreprises pour démarrer ma 

carrière. Je suis toujours restée en contact avec l’École, les 

élèves, les enseignants… et ces contacts ont renforcé mon 

attachement année après année. 

L’ouverture sociale est pour moi un sujet déterminant. 

CentraleSupélec doit pouvoir attirer les meilleurs élèves, 

sans discrimination. Il est donc très important que le critère 

économique ne soit pas un frein pour y accéder, et que 

les élèves sachent le plus tôt possible, en France comme 

à l’international, que s’ils ont le niveau académique, 

le budget ne sera pas une contrainte pour intégrer 

CentraleSupélec.

Je suis également fière de l’évolution de notre École. La 

fusion entre Centrale et Supélec, et son intégration dans 

l’Université Paris-Saclay – n°1 en mathématiques en 2020 

dans le classement thématique de Shanghai ! – lui ont 

donné une taille et une renommée de dimension mondiale. 

C’est une belle réussite qui doit nous encourager à 

contribuer, via la Fondation, à son équilibre économique. Et 

à lui permettre de continuer à accueillir les élèves sur le seul 

critère de l’excellence académique, grâce à de faibles coûts 

de scolarité et à l’existence de bourses. »

Vous aussi, faites-nous part 

de vos souhaits.

Vous souhaitez affecter votre don ou votre legs à un 

projet particulier ? L’équipe de la Fondation est à votre 

disposition pour en parler avec vous et construire un 

soutien sur-mesure.

Comme toutes les meilleures institutions du monde, CentraleSupélec 

a plus que jamais besoin du soutien massif de sa communauté 

d’Anciens pour se maintenir au plus haut niveau d’excellence 

et réaliser les grands projets nécessaires à sa croissance et à son 

rayonnement. Pour cela, chacun d’entre nous peut agir :

DONNER À TITRE INDIVIDUEL

Faire un don 
déductible à 66% 
de l’impôt sur le revenu

Faire un don 
déductible à 75% 
de l’IFI

S’engager par un don 
mensuel, trimestriel ou 
annuel ouvrant droit aux 
mêmes déductions fiscales

DONNER AUTREMENT

Reconnue d’utilité publique, la Fondation 
CentraleSupélec est aussi habilitée à 
recevoir :

Un legs en exonération de tous droits  
de succession

Une donation vous ouvrant droit à 
d’importantes déductions fiscales

Une donation temporaire d’usufruit
vous permettant de nous transférer, 
pendant 3 ans renouvelables ou non, 
l’usufruit des produits d’un bien financier
ou immobilier (intérêts, loyers...) tout en 
restant propriétaire de votre bien.

Un don de titres (actions, OPCVM...)

S’ENGAGER VIA SON ENTREPRISE

Faire un don déductible
à 60% de l’Impôt 
sur les Sociétés

Faire un don en nature
ou en compétences

Mécéner une Chaire 

Devenir partenaire de nos programmes 
de formation

Vous résidez à l’étranger ?

Si vous résidez en Europe, au 

Royaume-Uni ou aux États-Unis, 

vous pouvez soutenir la Fondation 

CentraleSupélec et bénéficier des 

avantages fiscaux prévus par votre 

pays de résidence. 

Contactez la Fondation pour 

en savoir plus.
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ABELLO Michel 1992 ECP
ADELINE Gérard 1966 Supélec
ADELLAL Slimane 2018 ECP
ADOTE Adovi 2011 ECP
AGOSTINO Philippe 1977 Supélec
AILLOUD Franck 1981 ECP
AIMARO Federico 2003 ECP
ALBERT Michel 1981 Supélec
ALBIGES Bernard 1969 ECP
ALDEANO Stéphane 1992 ECP
ALLAIS Bernard 1980 ECP
ALLARD-COULUON Michel 1967 ECP
AMMAR Brahim 1982 Supélec
ANDREOLI Jean-Marc 1985 ECP
ANNEQUIN Jean-Luc
AOUANI Hakim 1989 Supélec
ARDILLIER Patrick 1976 ECP
ARNAUDEAU Francis 1972 ECP
ASCHEHOUG Marc 1997 ECP
ASSAYAG Arié 1986 ECP
ASSIE Chantal 1982 ECP
AUBIN Madame et Monsieur 
AUDENIS Gérald 1995 ECP
AUDUREAU Christophe 1991 ECP
AUFORT Vivien 2016 ECP
AUGENDRE Jean-Pierre 1975 ECP
AUGONNET Michel 1973 Supélec
AULAGNIER Christian 1978 ECP
AUTECHAUD Denis 1955 Supélec
AUZEPY Eric
BACHMANN YVES 1981 ECP
BACK Gérard 1966 ECP
BADARELLI Didier 1992 Supélec
BAILLY Jean-Robert 1951 ECP
BAIZE Paul 2004 Supélec
BALCET Bernard 1965 ECP
BÂLÉ Christophe 2002 Supélec
BANQUET Gérard 1980 Supélec
BANTEGNIE Michel 1986 ECP
BARAGNON François 1959 Supélec
BARBAUX Yann 1981 ECP
BARBET Laurent 1984 ECP
BARBIER Alain
BARLET Jean-Luc 1984 Supélec
BARNAUD Christophe 1991 Supélec
BARNY Hervé 1984 Supélec
BARON Thomas 1997 Supélec
BAROUDEL Guy 1953 Supélec

BARRACO Guy 1956 Supélec
BARRÉ Philippe 1994 Supélec
BARRIÈRE Pierre 1968 Supélec
BASTIER Bernard 1974 ECP
BAUDRIN Aimé 1972 ECP
BAUR Bernard 1982 ECP
BAVEREZ Michel-François 1960 Supélec
BEAUFILS Thimothé 2018 ECP
BEAUSSART Jean-Louis 1972 ECP
BEAUVAIS Martin 2004 ECP
BECK Mikaël 2003 Supélec
BEITZ Pierre 2010 Supélec
BELAN Frédéric 1984 ECP
BELKOUCHI  Younes 2018 ECP
BELLIER Philippe 1976 Supélec
BELLON Marc 1972 ECP
BENEDETTI Jean-Jacques 1977 ECP
BENHAMOU Frank 2005 ECP
BENOIT Pierre-Paul 1985 ECP
BENVENISTE Jacques 1956 ECP
BERGER Solène 2017 ECP
BERGERAULT Dominique 1967 Supélec
BERLING Jean-Michel 1984 ECP
BERNARD Emmanuel 2000 Supélec
BERRET Auguste 1949 ECP
BERRET Pierre 1957 Supélec
BERTHELEMY Michel 1966 ECP
BERTHOMIER Jean-Louis  
BERTHON Patrick 1973 Supélec
BERTIN Jean-Charles 1983 ECP
BESSIERE Sébastien 1997 Supélec
BETOUT Eliane 1949 ECP
BEUCHER Marie-Paule
BEZINE Benjamin 2005 ECP
BIABAUT Jean 1961 ECP
BIDEAU Philippe 1979 ECP
BIETRY Michel 1965 ECP
BILLIG Jean-Michel 1987 ECP
BILLY Jean-Luc 1992 ECP
BLAIS Bernard 1980 Supélec
BLANC Antoinette
BLANCHET Jean-François
BLOCMAN François
BODARD Laurent 1982 ECP
BOEFFARD Paul 2018 ECP
BOINOT Emmanuel 1995 Supélec
BOIS Christian 1963 ECP
BOISSENOT Richard 1965 ECP
BONAFOS Olivier 1995 Supélec
BONIFACIO François 1984 Supélec
BONIN Jean-Pierre 1976  Supélec

BONNEL Jean-Charles 1979 Supélec
BONNET Dominique 1996 Supélec
BONNET Alain 1971 Supélec
BONNET Jean-Paul 1987 Supélec
BOREL Edouard 2018 ECP
BORGNINO Romain 2015 ECP
BOUCHON Jean-Michel 1979 ECP
BOUCLÉ Raymond 1959 Supélec
BOUÉE Charles-Edouard  1991 ECP
BOULANGER Jean-Pierre 1964 ECP
BOULEZ Léandre 1987 ECP
BOULLAND Olivier 1972 ECP
BOULOS Maroun 2010 Supélec
BOURGAREL Marie-Paule 1956 Supélec
BOURRELIER Anatole 2018 ECP
BOURZEIX François 1981 Supélec
BOUSCARY Anne et Laurent
BOUSQUET Michel 1963 ECP
BOUSQUET Georges-Henri 1998 ECP
BOUSQUET Yves 1962 ECP
BOUSSATON André 1975 Supélec
BOUSSEAU Nathalie  
BOUSSES de FOURCAUD Gérard 1957 Supélec
BOUTAN Jean 1954 Supélec
BOUTAUD Philippe 1960 ECP
BOUTEILLE François 1971 ECP
BOUTONNET Jean-Claude 1960 Supélec
BOUVARD Jean-Louis 1974 ECP
BOUYGUES Groupe
BOUZONVILLE Ferdinand 1971 ECP
BRABEC-LAGRANGE Claire 1985 ECP
BRASSEUR Bernard 1951 ECP
BRAULT Frédéric 2007 Supélec
BRAVO Alain
BREMBILLA Alain
BRENNER Antoine 1997 ECP
BRET Marie-Thérèse 1959 Supélec
BRETON Jean-Marie 1957 ECP
BRIARD René 1956 Supélec
BRISSON Patrice 1978 ECP
BRIVET Pierre 1978 ECP
BROCARD Jacques 1964 ECP
BROIHANNE Laurent 1974 Supélec
BROTTIER Laëtitia 2009 ECP
BROUSSAUD Georges 1948 Supélec
BRUGÈRE Cécile 1996 ECP
BRUGÈRE Robert 1960 Supélec
BRUN Jérôme 1996 ECP
BRUN François 1970 ECP
BRUN Emeric 2018 ECP
BRY Nicolas 1988 Supélec
BUFFET Manon 2018 ECP
BUIATTI Laurent 1988 ECP
BUREAU Baptiste 2018 ECP

BURESI Georges 1972 ECP
BUSCH Bernard 1961 ECP
BUSSENAULT Roland 1961 Supélec
BUSTARRET Anne-Laure 1999 ECP
CABANNE Jean 1947A ECP
CADEL Olivier 1972 Supélec
CADIO Michel 1982 ECP
CAHEN Madame et Monsieur
CAILLAU Olivier 1989 Supélec
CAILLEAU Yves 1960 ECP
CARIOU René 1973 ECP
CARLI Philippe 1985 Supélec
CARMIGNANI Roger 1962 ECP
CARRE Jean  1969 ECP
CARRÉ Frank 1974 ECP
CATALANO Alain 1968 ECP
CATTELIN Marc 1985 ECP
CAUVÉ Francis 1987 ECP
CAZIER Martine 1983 ECP
CELTON René 1982 Supélec
CHABANEL Bernard 1969 ECP
CHAILLEY Philippe 1995 ECP
CHALMIN Louis 1962 ECP
CHAMBONNIÈRE Guy 1988 Supélec
CHAMPAGNE Denis 1986 Supélec
CHANELLE Bernard 1970 Supélec
CHANEZON Robert-Édouard 1963 ECP
CHARBONNEAU Hubert  1969 ECP
CHARDON Jean-Pierre 1974 Supélec
CHARLOT Jean-Claude 1965 Supélec
CHAROLAIS  Frédéric ECP
CHARRET Stéphane 1991 Supélec
CHARTON Roger 2011 ECP
CHASSAT Thierry 1982 Supélec
CHASTANIER Jean-Pierre 1979 Supélec
CHATRY Marie-Paule Supélec
CHAUDRÉ Jean-Marie 1981 ECP
CHAUMENY Gilles 1979 Supélec
CHAUVIN Louis 1954 Supélec
CHAVAND Jean 1961 ECP
CHAVY Pierre 1956 ECP
CHEBAT Jean-Marc 1985 ECP
CHEMERY Pierre 1945 Supélec
CHEMTOB Christophe 1994 ECP
CHENAIS Jean-Pierre 1963 ECP
CHENGUELLY Georges 1976 ECP
CHESNET Véronique  
CHEVALLIER Bertrand 1989 ECP
CHIAPPORI Michel 1953 ECP
CHOI Yvon 1994 ECP
CHOPITEL Jean-François  1964 ECP
CHOUARD Philippe 1960 ECP
CHURET Quentin 2018 ECP
CIBOT Jean-Louis 1972 Supélec
CLAMON Jean 1975 ECP
COCHET Michel 1967 Supélec
COGNON Jean-Marie 1963 ECP
COLAS Laurent 1992 ECP
COLLET Ernest 1959 ECP
COLLIN Denis 1991 Supélec
COLONNE Christian 1974 Supélec

COMBALDIEU Jean-Claude 1960 ECP
COMBAUD Yves 1983 ECP
COMBES Gérard 1967 Supélec
CONSTANS Jean-Louis 1987 Supélec
CONVERT Pierre Supélec
COPPOLANI  Pierre 1966 ECP
COQ Thierry 1987 ECP
CORDIÉ Paul 1978 ECP
CORIAT Sylvain 1997 ECP
CORNET Francis 1988 ECP
CORNIGLION Jean-Yves ECP
CORTIAL Jean-Jacques 1968 ECP
COSTAZ Jean-Louis 1959 ECP
COTHENET Louis 1951 ECP
COULON Alain 1962 ECP
COURCIER Philippe 1956 ECP
COURTIN Roland 1961 ECP
COUSERGUE Karine 1993 Supélec
COUSIN Stéphane 1974 ECP
COUSSEDIERE Jacques 1959 ECP
COUTURIER Hervé 1980 ECP
COZANET Eric 1978 ECP
CRANSAC Julie 2011 ECP
CRÉANGE Philippe 1984 Supélec
CREPEL Agnès
CREUSOT Jean 1968 Supélec
CROCHON Michel 1974 Supélec
CROTEAU Dominique 1987 Supélec
CUSIN François 1956 ECP
CUSSAC Christophe 1970 Supélec
DA COL-GRIEHSER Lydie
DAGALLIER François-Régis 1960 ECP
DAIGNE Olivier 1990 ECP
DAIX Bénédicte
D’ALLEST Christophe 1991 ECP
DALSTEIN Dominique
DAMAS Robert 1976 Supélec
DANIEL Jean-Pierre 1971 ECP
DAURELLE Jean-Yves 1996 Supélec
DAVANT Fred 1993 Supélec
DAVID Alain 1983 Supélec
DCAST CONSULTING Supélec
de BARTILLAT Gérard 1977 ECP
de CHEZELLES Arnaud 1970 ECP
de FELIX Philippe 1978 ECP
de JERPHANION Laurent 1988 ECP
de KERDANIEL Domnin 1991 ECP
de KERGOMMEAUX Isabelle
de LA MORSANGLIÈRE Yves 1970 ECP
de LABROUHE DE LABORDERIE Christophe
de LAVALLADE Guillaume 1994 Supélec
de MACEDO Jean-François 1976 ECP
de MAZANCOURT Pierre 1981 ECP
de MORTAIN Thierry 1983 Supélec
de REVEL Emmanuel 2017 ECP
de SAINT MARS Xavier 1978 ECP
de SAINT OURS Bernard 1959 ECP
de SAIVRE Grégoire 1995 ECP
DEBONNEUIL Didier 1970 ECP
DECREAU Pierrette 1966 Supélec
DEFEVER René 1982 Supélec
DEGHAYE Jean-Pierre 1972 ECP
DERHI Gaston 1964 ECP 
DELAMARRE Michel 1961 ECP

DELANOUE Yannick
DELCROIX Guy 1973 ECP
DELLOYE Philippe 1965 ECP
DELMAS Pascale 1983 Supélec
DELQUE Joëlle 1972 ECP
DEMANESSE Jean-Luc 1970 ECP
DEMENTHON Gilles 1973 ECP
DESCHAMPS Pierre 1966 ECP
DESCHAMPS Lucien 1967 Supélec
DESCHAUME Alain 1994 ECP
DESCLAUX Jacques 1978 ECP
DESCOUS André 1957 Supélec
DESCREUX Bernard 1986 ECP
DÉSESQUELLES Henri 2018 ECP
DESFORGES Jean 1967 Supélec
DESJONQUERES Bruno 1955 ECP
DESLANDE Claude 1949 Supélec
DESLANDES Jean-Marc 1986 ECP
DESMOTTES Bertrand 2016 ECP
DESPORTES Jean Louis 1949 Supélec
DESRUELLE Dominique 1982 ECP
DESSIRIER François 1963 ECP
DESSIRIER Luc 1985 Supélec
DESSOUDE Clément 2018 ECP
DESVAUX Georges 1983 ECP
DIEUDONNÉ Maxime 2018 ECP
DIEULESAINT Eugène 1947 Supélec
DINH Quang-Vinh 1979 ECP
DOCHE Frédéric 1984 ECP
DOFFIN Hugues 1999 ECP
DONIOL Philippe 1973 ECP
DONJON Jacques 1961 Supélec
DOUCET Yves 1980 ECP
DOUET Paul 1956 Supélec
DOURY Jean-Pierre 1961 Supélec
DREVET Jean-Yves Supélec
DRION Jean-François 1993 Supélec
DROIN Michel 1962 ECP
DROUIN Margot 2014 ECP
DRUBAY Michel 1970 Supélec
DUBOIS Eric 1994 Supélec
DUCHESNE Denis 1974 ECP
DUCREY Pierre 1964 Supélec
DUFAU Bernard 1964 Supélec
DUMAS Philippe 1962 Supélec
DUPONT Jean-Louis 1966 ECP
DUPONT Benoît 1974 ECP
DUPONT Jean-Fabien 1977 Supélec
DUPUIS Philippe 1964 Supélec
DUPUY Armand 1974 Supélec
DUQUAIRE Henry 1961 ECP
DUQUESNE Christian 1969 Supélec
DURAND Hervé 1983 ECP
DURAY Louis-Michel 1983 ECP
DUROUDIER Jean-Paul 1958 ECP
DUROURE Robert 1954 Supélec
DUROYON Gérard 1958 ECP
EGÉE Pascal 
ELMALEH Franck 2009 ECP
EMTIAZI Arshia 1987 Supélec
ENDERLÉ Pierre 1976 ECP
ERNEWEIN Alain 1974 ECP
ESCALETTES Claude 1964 ECP
ESCUDIER Yves
ESKENAZI Gilbert 1978 Supélec
EZVAN Dominique 1979 ECP
FABBRICATORE Joseph 1966 ECP
FABRE Pascal 1998 ECP
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FABRE François 1964 ECP
FABRE Georges 1953 Supélec
FAENZA Sandrine 1994 ECP
FAHY Jean-Jacques 1975 ECP
FALCONNAT Bernard 1968 ECP
FALIU Fernand 1947 Supélec
FAMY Emile 2003 Supélec
FARAGGI Jean-Marie 1964 Supélec
FARRENC Gérald 1977 ECP
FASQUELLE Yves 1962 ECP
FAUCHIER-MAGNAN Nicolas 2005 ECP
FAULOT Jean-Pierre 1982 Supélec
FAVIER Jean  1963 Supélec
FEILLET Isabelle
FENART Jean-Claude 1953 ECP
FERBECK Michel 1960 ECP
FERRARD Pierre-Yves 1982 Supélec
FERRARO Alain 1977 Supélec
FERRÉ Isabelle et Daniel
FERRON Nathan 2013 Supélec
FINET Christian 1956 ECP
FINZI Claude 1956 Supélec
FIOT Philippe 1963 ECP
FISCHER Roger 1982 ECP
FLEY Nicolas 2018 ECP
FLOCH Jean-Yves 1974 ECP
FONTANEL Christian 1974 ECP
FONTANES Sylvain 1959  Supélec
FORNARI Marc 1972 ECP
FOUCAUD Claude 1954 ECP
FOUQUET Bernard 1961 Supélec
FOURMENT Pierre 1956 ECP
FOUSSARD Dominique 1971 Supélec
FREGUIN Michel 1965 ECP
FRESIERS Dominique 1978 ECP
FRILLEY Pierre 1964 Supélec
FRINAULT Aline 2007 ECP
FRINAULT Patrick 1976 Supélec
FRISSARD Pierre 1955 Supélec
FRODÉ DE LA FORÊT Sylvain 1996 Supélec
FROUGE Hélène 2009 Supélec
FUCHS Jean-Marc Supélec
FUZELLIER Michel 1949 Supélec
GAILLARD Eric Supélec
GALLAND Jacques 1958 ECP
GALLAND Jean-René 1975 Supélec
GALLAND Daniel 1955 Supélec
GALLANT Jean-Philippe 1963 Supélec
GALLE Jean-Loïc 1982 ECP
GALLOIS Gérard 1958 ECP
GANIER Michel 1963 ECP
GANTIER Jean-Paul 1969 Supélec
GASTELLU Christian 1987 Supélec
GASTELLU Alfred 1958 Supélec
GATELET Claude 1952 Supélec
GATTAZ Yvon 1948 ECP
GATTI Jean-Pierre 1967 ECP
GAUDIOT Jean-Jacques 1981 ECP
GAULT Daniel 1952 ECP
GAUTIER Jacques 1975 ECP
GAVERIAUX Michel 1963 ECP
GAZANHES Claude 1960 Supélec
GEERAERT-PANAGIOTIDOU Zoi 2015 ECP
GENETET Serge 1984 ECP
GEORGEAUX Eric 1992 Supélec
GERARD Olivier 1995 ECP
GERBER René 1952 ECP
GERIN François
GERON Alain 1971 ECP
GERY Alain 1955 Supélec

GHALLOUSSI Madame et Monsieur 
GIBERT Catherine 1997 Supélec
GICQUEL Philippe 1991 ECP
GIGNAC Didier 1978 ECP
GILET Dominique 1973 Supélec
GINISTY Christian 1956 ECP
GINOLHAC Christian 1969 ECP
GIRARDOT François 1968 Supélec
GIRAULT Stéphane 1991 ECP
GIUDICELLI Catherine et Christian 1985 ECP
GLASSON Régis 1962 ECP
GOBLET Thomas 1996 Supélec
GODET Yvonne
GODRON Isabelle et Louis 1987 ECP
GONTIER Madame et Monsieur
GORGETTE Frédéric 1994 Supélec
GOUBE Roger 1953 ECP
GOUDET Olivier 1987 ECP
GOULLEY Philippe 1980 ECP
GOUMY Maxime 1960 Supélec
GOURBAT Hugues 1980 ECP
GOURIOU Pierre-Marie 1947A ECP
GRANDJEAN Yves 1971 Supélec
GRIMM Daniel 1966 ECP
GRIVEAUX Denis
GROLIER Paul 1958 ECP
GROULT Thierry 1992 Supélec
GROUSSEAU Alain 1968 Supélec
GRYTA Philippe 1992 Supélec
GUEIT Jacques 1960 ECP
GUERLAND Nicolas Supélec
GUÉTROT Alain 1967 Supélec
GUEVEL Patrick
GUGLIERMINA Pierre 1974 ECP
GUIBEREAU Serge 1962 Supélec
GUIBERT Yves 1956 ECP
GUICHOU Christian
GUIEYSSE Sophie
GUIEYSSE Charlotte 2015 ECP
GUILLAUMIN Jacques 1952 Supélec
GUILLIER Claude 1967 ECP
GUILLIER Thierry 1981 Supélec
GUITTON Jean 1954 ECP
GUITTON Bernard 1984 ECP
GUY Christophe 1979 ECP
GUY Horace 2018 ECP
GUYOT-SIONNEST Denis 1966 ECP
HAAS Charlotte 1998 ECP
HALARD Benoît 1984 ECP
HALLÉ Stéphane 1991 ECP
HAMON Jean 1960 ECP
HANNEBICQUE Madame et Monsieur
HANROT Jean-Pascal 1954 ECP
HAOUAT Gérard 1961 Supélec
HAUSEUX Vincent 1982 Supélec
HAUTEMPENNE Jean-Louis 1971 Supélec
HAVARD Daniel 1975 ECP
HAYÈRE Patrick 1994 Supélec
HE et XIE Madame et Monsieur
HELBERT Paul 1974 Supélec
HÉNAFF Jeannine 1957 Supélec
HENRY Claude 1967 Supélec
HERITIER Bernard 1973 ECP
HILLERET Jean-Pierre 1950 Supélec
HILLION Stéphane 1994 ECP
HOMASSEL Alain 1976 Supélec
HONNART Alain 1966 ECP
HORVAT Jean-Claude 1968 Supélec
HOUIR ALAMI Mounim 1989 ECP
HOURI Frédéric 2012 ECP

HOUYEZ André 1959 ECP
HOVART Dominique 1966 ECP
HUBLART Gustave 1958 ECP
HUCBOURG Pierre 1972 Supélec
HUET Gérard 1964 Supélec
HUETZ DE LEMPS Louis 1992 ECP
HUGUES Romuald 2002 ECP
JAAFAR Ali 2011 Supélec
JACOB Michel 1987 ECP
JACOB François
JACQUIN François 1981 ECP
JAFFEUX Paul 1959 ECP
JAFFRES Jean 1956 ECP
JANIN Madame et Monsieur
JAUBERT Irina 1983 ECP
JAUBERT Didier 1982 ECP
JOLLY François 1988 ECP
JOLY Jacques 1957 ECP
JOLY Jean-Jacques 1969 Supélec
JORGET Serge 1974 ECP
JOSEPH Valentine 2017 ECP
JOULIA Vincent 1986 ECP
JOUPPE Xavier 2014 ECP
JOURDAIN Jean-Loup 1975 ECP
JOURNEAU Christophe 1985 ECP
JOURNET Henri 1963 ECP
JOUSSELIN Georges 1952 ECP
JOUVENT Jean-Paul 1984 ECP
KAHN Gilbert 1971 ECP
KANTOR Maurice
KAPLAN Jean-Pierre  
KARSKY Michel 1958 Supélec
KAUFELER Jean-François 1969 Supélec
KAYSER Didier 1981 Supélec
KAZMIERCZAK Jean-Bernard 1973 ECP
KERVEILLANT Serge 1980 Supélec
KNOCKAERT Christophe 1986 ECP
KOEBEL Franck 2000 Supélec
KOEBERLE Yves 1986 ECP
KOECHLIN Philippe 1994 Supélec
KOTTMANN Gérard 1974 ECP
KOU Paul 2000 ECP
KOVANYKO Serge 1949 ECP
LACOUR Claude 1964 ECP
LACROIX Denis 1985 ECP
LACROIX Jean 1966 ECP
LAFORGUE Bernard 1975 ECP
LAGOUTTE François 2009 ECP
LALANDE Jean 1954 Supélec
LALÉOUSE Yvonik 1969 ECP
LALÈRE Jacques 1953 Supélec
LAMANT Jean-Yves 1979 ECP
LAMBERT Fabien 2000 ECP
LAMOTHE Dominique 1985 ECP
LANCON René 1950 ECP
LANDON Valérie 1985 ECP
LANGE Benoît 1983 Supélec
LANGLOIS d’ESTAINTOT  Geoffroy 2008 ECP
LAPRAS Vincent 1990 ECP
LAROCHE Michel 1966 ECP
LAROCHE Jean-Paul 1966 Supélec
LARREUR Jean-Pierre 1959 ECP
LAURENT Pierre 1959 ECP
LAVAL Gérard 1961 Supélec
LE BOURDON Jean 1968 Supélec
LE DIRAISON Hervé 1965 Supélec
LE GAL Daniel 1975 Supélec
Le Gall Michel 1968 ECP
LE HENAFF Daniel 1967 ECP
LE LAN Jean-Claude  

LE LIBOUX Georges
LE MENN Christine 1990 ECP
LE MEUR Madame et Monsieur
LE MEUR Alain 1975 Supélec
LE PARC Vincent 1990 ECP
LE QUERE Jean-Luc 1975 ECP
LEBÉE Jean Pierre 1983 Supélec
LÉCHAUDÉ Paul-André 1961 ECP
LECLERC Marc 1972 ECP
LECLERCQ Pierre 1998 ECP
LÉGER Michel 1958 Supélec
LEGRE Robert 1943A ECP
LEJAY Françoise
LELOUP Robert 1975 Supélec
LEMARQUAND Philippe 1998 ECP
LEMERLE Pierre 1994 Supélec
LEMONNIER Jacques 1951 ECP
LEMOUZY Pierre 1976 ECP
LENOIR Alain 1969 ECP
LEONARD Jean-Michel 1976 ECP
LEPERCHEY Pierre 1974 ECP
LEPLATOIS Pierre 2008 ECP
LERIC Olivier 1987 ECP
LERMANT Jean-Claude 1982 ECP
LESAGE Guillaume 1986 ECP
LESPINE Philippe 1970 Supélec
LESTIENNE Joseph 1949 Supélec
LETELLIER Paul 1974 Supélec
LEVEQUE Daniel 1965 ECP
LHERMINIER Frédéric 1992 ECP
LHOMME François 1990 Supélec
LHOTE Benoît 1987 ECP
LHUILIER André 1974 Supélec
LIOCOURT Alexandre 2000 Supélec
LLINAS Arnaud 2002 Supélec
LOEVENBRUCK Bernard 1952 ECP
LOISEAU Gérard 1965 ECP
LOISY Claude 1964 Supélec
LORENZELLI Rémi 1990 ECP
LORIER Philippe 1978 Supélec
LORINET Jean-Paul 1965 ECP
LOUSSOUARN Gwenael  1993 ECP
LOUSTAU-CHARTEZ Jacques 1970 ECP
LUCAS Madame et Monsieur
LUTAUD Birgitta
MABILE Claude 1976 ECP
MADELIN Bertrand 1977 ECP
MADINIER Pascal 1981 ECP
MADINIER Bernard 1950 Supélec
MADRANGE Guillaume 1999 Supélec
MAGNAN Stéphane 1973 ECP
MAHLER Robert 1972 Supélec
MAILFAIT Jean-Igor 1984 ECP
MAILLARD Olivier 1987 ECP
MAIRE Pol 2013 ECP
MALCOR Jean-Georges 1979 ECP
MALECAMP Jean 1953 ECP
MALECAMP Arnaud 1994 ECP
MALPHETTES Jean-Louis 1960 ECP
MANCHON François 1985 Supélec
MARIÉ Sylvain 2005 Supélec
MARIEN Jacques 1971 Supélec
MARIN Dominique 1989 ECP
MAROIS Jean 1948 Supélec
MARTIN Philippe 1965 ECP
MARTIN Jean 1958 ECP
MARTIN Gilles 1986 ECP
MARTINET Jean-Pierre 1961 ECP
MARTINOT Jacques 1961 ECP
MARTY Alain 1986 ECP

MARTY Olivier 1996 Supélec
MARTY Philippe 1968 Supélec
MASCRE Vincent 1980 ECP
MASSOL José 1972 Supélec
MASSON Michel 1964 ECP
MASSON Jérôme 2005 ECP
MASUREL Bernard 1965 ECP
MATHIEU Loïc 1992 ECP
MATTER Gabriel 1970 Supélec
MAUVISSEAU Laurent 1983 Supélec
MAYRARGUE Claude 1963 Supélec
MENDELSOHN Yves 1952 Supélec
MÉNIOUX Jean-Christophe 1991 ECP
MERCIER Jacques 1961 ECP
MERLE Jean-Pierre 1966  Supélec
MERTZ Robert 1982 ECP
MESSAGER Pascal 1984 ECP
MESTRE Roland 1978 ECP
METGE Guillaume 2013 ECP
MEYRIAT Jacques 1978 ECP
MICHARDIERE Bernard 1961 ECP
MICHEL Philippe 1990 ECP
MICHEL Xavier 2002 ECP
MICHEL Roméo 2018 ECP
MICHEL Patrick 1967 Supélec
MIGNON François 1953 Supélec
MILLERY Jacques 1990 ECP
MINOC Gérard 1964 ECP
MIQUEL Pierre 1969 ECP
MIRAUCOURT Jean-Marc 1978 ECP
MIRET David 2010 ECP
MOATTI Bruno et Marie
MOINET Jean 1958 ECP
MOISAN Philippe 1981 ECP
MOITRY Jérôme 1985 ECP
MOLLET Jean-Pierre 1966 Supélec
MONCENIS Yves 1973 Supélec
MONKERHEY Michel 1968 Supélec
MONNIER Olivier 1998 ECP
MONROCHE Alain 1967 ECP
MONTJOIE Michel 1957 ECP
MOREAU Viviane 1994 ECP
MOREL Yves 1952 Supélec
MOREL Jean-Marc 1972 Supélec
MORERE Philippe 1992 ECP
MORIGNY André 1953 Supélec
MORIN Bernard 1982 Supélec
MORLET Jean-Marie 1964 ECP
MORSCHEIDT Charles 1958 ECP
MORVAN Michel 1970 ECP
MOSSIERE Jean-Claude 1962 ECP
MOTTE Alexandre 1997 ECP
MOTTE Luc 1953 ECP
MOTTE Gilbert 1966 ECP
MOUFLE Jean-François 1992 Supélec
MOUNIER Pierre 1971 ECP
MREIDEN Alain 1964 ECP
MROZ Christophe 1994 ECP
MULON Stéphane 1997 Supélec
MUNICH Joseph et Marie-Andrée ECP
MUNOZ-DORMOY Carmen  
et DORMOY Patrick 1992 ECP
NABIALEK Wojciech 1997 ECP
NAHMIAS André 1965 ECP
NAKACHE Jean 1980 Supélec
NARDI Alain 1968 ECP
NASSY Elie 1957 Supélec
NATIVEL Jean-Marc 1964 Supélec
NAUDOT Jean-Claude 1956 Supélec
NEOSCHIL Jean 1958 ECP

NGHIEM Zuong Hung
NICOLET Lucien-Charles  1979 ECP
NICOT Philippe 1984 ECP
NIEC Philippe 1994 Supélec
NOIR Alain 1985 ECP
NOISETTE Jean-Paul 1955 ECP
NOVELLA Christian 1984 ECP
NOZERAN Robert 1952 Supélec
NUNC Fonds
ODE Jean-Pierre 1968 Supélec
OGGERI Bastien 2011 ECP
OLIVIER Philippe 1976 Supélec
OUANHNON Sarah 2010 ECP
OZELLO Patrick
PACKAN Denis 1996 ECP
PAILLOT Robert 1969 ECP
PAJOT Joël 1970 Supélec
PANGAULT Philippe 1967 ECP
PANTEL Daniel 1972 ECP
PAQUETTE Alain 1963 Supélec
PAQUIS Roger 1959 ECP
PAREAU Dominique 1974 ECP
PARELLADA Damien  
PARISE Clémentine 2011 ECP
PASQUAL André 1970 Supélec
PASSIN Gilbert 1984 ECP
PAUTET Bernard 1983 Supélec
PAVAGEAU Emmanuel 1975 ECP
PAVAGEAU Jean 1994 ECP
PAYELLE Bruno 1977 ECP
PAYELLE François 1981 ECP
PAYEN Hubert 1982 ECP
PELLAS Jacques 1971 ECP
PELLETER Yvon 1971 Supélec
PENIN Patrick 1971 ECP
PENIN Ludovic 1969 ECP
PERDRIAT Didier 1983 ECP
PÉRON Jean-Luc 1963 Supélec
PERRAUD Jean-Christophe 1993 ECP
PERRENOT Francis 1962 Supélec
PERRET Fabrice 1988 ECP
PERRIER Michel 1958 ECP
PERRIN Vincent 1998 ECP
PERROT Gil 1981 ECP
PETERS Philippe 1997 ECP
PETITEAU Alain 1980 Supélec
PEUGEOT Robert 1971 ECP
PEYRONNET Rémi 2002 ECP
PICHON Jean-Rémy 1976 ECP
PICQ Frédéric 1996 Supélec
PIGÉ Béatrice 1985 ECP
PILLARD Charles Supélec
PIMORT Bertrand 1968 ECP
PINAULT Jacques 1971 ECP
PINTENAT Philippe 1983  Supélec
PISANI-FERRY Jean 1973 Supélec
PITANCE Jean-Pierre 1960 ECP
PLAUCHU Olivier 1983 ECP
PONCELET Gaël et Karine Supélec
POPON François 2002 ECP
PORCHERON Jean-Luc 1976 ECP
POTAGE Jean 1972 Supélec
POTIER Benoît 1979 ECP
POUCHOULIN Dominique 1984 ECP
POULETTY Pierre 1982 ECP
POULIQUEN Louis 1958 Supélec
PRINTZ Jacques 1967 ECP
PROST Bernard 1972 ECP
PROST Vincent 2016 ECP
PROST Claude 1962 Supélec
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PROUST Bernard 1955 Supélec
PUILLET Christian 1988 ECP
PUJOLLE Jean Pierre 1976 Supélec
QUANTIC MOVE Supélec
QUENTEL Richard 1975 ECP
QUÉRÉ Charles 1966 ECP
QUEREL Grégory MS 2001 ECP
RAATZ Francis 1978 ECP
RABY Pierre  1962 ECP
RAGOIS Jean-Louis 1973 Supélec
RAHMOUNI Imene 1997 ECP
RANSAC Jean-Luc 1985 ECP
RAPP Michel 1954 ECP
RAVEL Madame et Monsieur
REDON Claude 1951 ECP
REMOVILLE Jacques 1959 ECP
REMOVILLE Pierre 1968 ECP
RENARD Mathieu 1993 ECP
RENARD Thérèse ECP
RENARD Eric 1990 ECP
RENARD Philippe 1963 Supélec
RESENDE Bernardo 2004 ECP
RETALI Olivier 1986 ECP
REVERDY Michel 1968 ECP
REYNAUD Anais 2016 ECP
REYNAUD Michel 1972 Supélec
REYNIER Jean-Pierre 1962 ECP
RIBLE Frédéric 1990 ECP
RIBON Pierre 1956 Supélec
RIGAUDIERE Vincent 1987 ECP
RIND René 1949 ECP
RIND Christophe 1981 ECP
RINDERKNECHT Romain 1961 Supélec
RIVIER Jacques 1963 ECP
RIVIERE Philippe 1996 Supélec
ROBERT Pierre-Henri 1974 ECP
ROBIC Jean 1971 Supélec
RODIÉ-TALBÈRE Henri 1960 Supélec
RODIONOV Nikolay 2012 ECP
RODTS Vincent 1998 Supélec
ROIG Jean-Christophe 1986 ECP
ROINEL Yves 1967 Supélec
ROLLET Henri 1957 ECP
ROMANN René 1952 Supélec
ROQUEFORT Pierre 1955 Supélec
ROSENFELD Michel 1967 ECP
ROSSET Louis 1952 ECP
ROTILLON Jean 1984 ECP
ROUBIN Pierre 1959 ECP
ROUGE Céline 1999 ECP
ROULET-DUBONNET Jean-Pierre 1967 Supélec
ROULLET Louis 1961 Supélec
ROURE Jacques 1958 Supélec
ROUSSEAU Joël 1975 ECP
ROUSSEL Christian 1970 ECP
ROUX Kevin 2012 ECP
ROY Philippe 1960 Supélec
RUSS Simon 1957 Supélec
RUSSE Dominique ECP
RUSSO René 1961 ECP
SABOURET Denis François Supélec
SAINT MLEUX André 1979 ECP
SAINT-DONAT Jean 1989 ECP
SALMON Pierre 1972 Supélec
SAMAMA Thierry 1990 ECP
SAMPRÉ Jacques 1956 ECP
SANDOULY Marc 1946 Supélec
SANDRARD Pascal 1986 Supélec
SANHET Jean-Louis 1968 Supélec
SARDET Cécile 1993 ECP
SARDIER Patrick 1986 ECP

SARRAND Philippe 1977 ECP
SASSON Bertrand
SATRE Isabelle
SAULIÈRE Jacques 1985 ECP
SAUVAGNARGUES Denis 1968 ECP
SAVELLI Gilbert 1966 ECP
SAWKO Hervé 1989 ECP
SCHIEMENZ  Markus 2002 ECP
SCHLINQUER Bernard 1988 ECP
SCHMITT Frédéric 1994 Supélec
SCHWAB Bernard 1952 Supélec
SCHWANDER Paul 1985 Supélec
SCHWARTZ Henri 1980 Supélec
SCHWEBEL Henri 1963 Supélec
SCIAMA Bertrand 1987 ECP
SEBBAGH Simon 2018 ECP
SEGAUD-DARON Brigitte 1977 ECP
SEGUIN Julien 1996 Supélec
SEITZ Alain 1966 ECP
SELVA Gersendre 1994 ECP
SENGEL Claude 1980 ECP
SENNEGON Jean-Louis 1993 Supélec
SENS Marcel 1954 ECP
SENTENAC Paul 1962 ECP
SIGNARGOUT Pierre 1957 ECP
SIGOT François 1983 ECP
SILBERSTEIN Hervé 1984 ECP
SILVE Bruno 1989 Supélec
SIQUIER Pierre 1971 ECP
SIRETA Patrick 1967 ECP
SIROT Jean-François 1976 Supélec
SMIRNOV Nathalie 1989 Supélec
SOBAS Frédéric Supélec
SOBOUL Pierre 1953 Supélec
SORDES Rudi 1990 ECP
SOULIAC Olivier 2004 ECP
SOYER Martine 1982 ECP
STEVENS René 1962 Supélec
SULZER Jean-François 1969 Supélec
SUTTER Jean-François 1994 ECP
SWICHOCKA-LEONARD Claude 1983 ECP
TABOURDEAU François 1965 ECP
TAMAS Gabriel 1956 ECP
TARDIEU Hubert 1967 Supélec
TARDIF  Laurent  1984 Supélec
TASSO Eric Supélec
TAVARES Stéphane 1988 ECP
TÉCHER Henri 1986 ECP
TEISSEYRE Charles 1958 ECP
TERNEYRE Gérard 1974 ECP
TESSIER Stéphane 1996 ECP
THELLIER François 1978 ECP
THÉROND Jean-Paul 1964 Supélec
THEYS Philippe 1971 ECP
THIEBAUT Christian 1974 ECP
THIRAULT Frédéric 1989  ECP
TICHIT Bernard 1971 Supélec
TIERS Alexandre 2003 ECP
TILLIETTE Zephyr Pierre 1955 Supélec
TISSOT André 1982 Supélec
TOUATI Daniel 1990 ECP
TOURNEBOEUF Jean 1976 ECP
TOURNIER Jean 1974 Supélec
TOUSSAINT  Pierre-Etienne 1983 Supélec
TRAN Dzung 1981 ECP
TRICOT Roland 1952 ECP
TRUBERT Denis 1960 ECP
TUGAYE Anne 1978 ECP
TURCHET Isabelle 1976 ECP
URBAUER Pierre-Frédric 1969 ECP
URRESOLA Inès 2019 Supélec

VAHUFFEL Thierry
VAISSAIRE Jean-Marie 1988 ECP
VALLÉE Dominique-Paul  1972 ECP
VALLÉE Jean-François 1969 ECP
VALLET Pierre 1968 Supélec
VANDAMME Marc 1976 ECP
VANDEVELDE Jean 1979 ECP
VARIERAS François 1980 Supélec
VATAN Joël 1968 ECP
VAYSSIERES Pascale 1988 ECP
VENARD Charles 1963 Supélec
VENNIER Philippe 1959 ECP
VERGNES Bernard 1968 Supélec
VICQ Dominique 1961 Supélec
VICTOIR Daniel 1968 ECP
VICTORRI Marcel 1964 Supélec
VIDAL Roger 1960 Supélec
VIDELAINE Philippe 1986 ECP
VIGIER Alexandre 1993 ECP
VIGNE Emmanuelle 1990 ECP
VIGNES Pierre 1972 ECP
VILLAIN Charles 1976 ECP
VILLEMAGNE Paul 1965 ECP
VILLENEUVE Bernard 1950 Supélec
VINCENS DE TAPOL Christophe 1981 ECP
VIROS Christian 1971 ECP
VIZIER Philippe 1959 Supélec
VOLCKE Jean-Paul 1982 ECP
VUARCHEX Marc 1976 ECP
VUILLARD Thierry 1971 Supélec
WAUQUIEZ Alexandre 1993 ECP
WEHBE-ALAUSE Hélène 1994 Supélec
WEHBI Joseph 1983 ECP
WENDEN Bernard 1970 ECP
WYSS Jean-Paul 1972 Supélec
YHARRASSARRY Jean-René 1963 ECP
ZEIMET Daniel 1950 Supélec
ZIMINSKI Mathias 1964 ECP
ZINGER François 1975 Supélec
ZOETELIEF TROMP Laurence
ZVEGUINTZOFF Michel 1973 ECP
ZYLBERFAJN Albert 1962 Supélec
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RESTONS EN CONTACT

www.fondation-centralesupelec.fr

Pour toute question ou information :
Amara Prum
Responsable base de données  
et développement donateurs 
01 75 31 64 82
service.donateurs@centralesupelec.fr

Suivez CentraleSupélec :

www.centralesupelec.fr


